UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE FORMACAO INTERDISCIPLINAR E INTERCULTURAL
ACAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA

EDITAL N° 01/2026/ASIE/UFOPA

EDITAL SIMPLIFICADO DE SELECAO PUBLICA DE FORMADORES PARA A ACAO
SABERES INDIGENAS NA ESCOLA - EDICAO 2026 - NUCLEO UFOPA

O diretor do Instituto de Formacdo Interdisciplinar e Intercultural (IFII), da Universidade Federal
do Oeste do Para (Ufopa), através da coordenacéo geral institucional da Agao Saberes Indigenas
na Escola do Nucleo Ufopa — ASIE/Ufopa, em conformidade com a Lei n°® 9.394/96 (LDB) e Lei
n°11.741, de 16 de julho de 2008 e a Portaria do MEC n. 1.061, de 30 de outubro de 2013 que
regulamenta a Portaria SECADI/MEC n° 98, de 06 de dezembro de 2013 e diretrizes
complementares estabelecidas na Portaria Secadi/MEC n° 37, de 8 de abril de 2025 que define
as diretrizes complementares do Projeto “Ac¢do Saberes Indigenas na Escola", torna publico o
Edital simplificado para a selecdo de formadores para compor a equipe de trabalho, junto aos
orientadores e professores cursistas vinculados as escolas indigenas dos territdrios
etnoeducacionais Tapajos-Arapiuns e, Munduruku, em parceria com as secretarias municipais de
educacdo dos municipios Santarém, Jacareacanga, Itaituba, Belterra e Aveiro situados na regiao
Oeste do Para.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Acdo Saberes Indigenas na Escola Nucleo Ufopa (ASIE/Ufopa) esta em sua terceira edicdo e tem
como objetivo promover a formacgdo continuada de professores indigenas alfabetizadores, bem com
a producdo de material didatico e paradidatico, a partir dos seguintes eixos:

Conforme a Portaria no 1.061 de 30/10/2013 esté regulamentada pelas portarias da Secadi/MEC n°
37, de 8 de abril de 2025, no Publicado no diario oficial da unido em: 09/04/2025 | Edigéo: 68 |
Secdo: 1| P4gina: 18 e Portaria n® 10, de 18 de fevereiro de 2026 Publicado em: 19/02/2026 | Edicéo:
33 | Secdo: 1 | Pagina: 29, da Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e
Incluséo e pela resolugdo CD/FNDE no 54 e 57/2013 que orientam tanto a forma e o contetdo da
acdo, como em relacdo ao numero e perfil da equipe de coordenacdo e dos seus participantes. A
acdo Saberes Indigenas na Escola devera contemplar a realidade sociolinguistica dos povos
indigenas atendidos, delineado no Art. 3° da portaria no 10, de 18/002/2026 que contempla
obrigatoriamente em seu Plano a partir dos seguintes eixos:

| - Mddulo de Educacdo Ambiental, gestdo para a sustentabilidade ambiental ou agdo de
enfrentamento a crise climatica, independentemente da modalidade ou tematica;

a) Os conhecimentos ancestrais dos povos indigenas na Educacdo Ambiental e Conflitos
Socioambientais no Baixo Amazonas por meio da contribuicdo de uma autoetnografica social.

Il - Mddulo de Gestao, Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo Educacional voltado para a

equidade e alinhado aos conceitos explicitados no Marco Referencial de Equidade, quando a



proposta for relacionada a Educacéo Escolar Indigena, Educago para as Relagdes Etnico- Raciais,
Educacdo em Direitos Humanos, Educacdo Especial na perspectiva Inclusiva, Educacao Bilingue
de Surdos ou educacdo de Jovens e Adultos;

I11 - Mddulo de Gestdo Educacional na perspectiva de turmas multisseriadas, quando a proposta
for relacionada a Educacdo do Campo, Educacdo Escolar Indigena;

c) Letramento e numeramento em Lingua Indigena como lingua materna; Letramento e
numeramento em Lingua Portuguesa como lingua materna; numeraamento ethomatematica

IV- Mddulo de saberes tradicionais articulados a Educacdo Bésica, quando a proposta for
relacionada & Educagéo para as Relagfes Etnico-Raciais, Educacgdo Escolar Indigena.

e) Conhecimentos e artes verbais indigenas.

f) Producéo e publicacdo de material didatico-pedagdgico serdo formados grupos de 14 professores e
cada um com um orientador de estudo — um professor mais experiente que tem formacdo em curso
especifico e diferenciado, além de dominio da lingua indigena.

1.1 A ASIE/Ufopa ofertara nesta segunda di¢do, formacao continuada para 198 vagas para cursistas
Vagas para Cursistas (Orientador de Estudos e Professores Indigenas) dos seis territdrios
etnoeducacionais abrangidos pela Ufopa: Santarém, Jacareacanga, Itaituba, Belterra e Aveiro situados
na regido Oeste do Para.

2 DA FUNCAO, VAGAS E VALOR DA BOLSA

Funcao Valores das bolsas N° de vagas
Formador da ASIE/Ufopa R$ 1.100,00 6

3 DOS CRITERIOS PARA CANDIDATURA E SELECAO

3.1 A selecdo de Formador da ASEIl/Ufopa tém como documentos norteadores a Portaria
Secadi/MEC n° 98, de 06 de dezembro de 2013 e a Portaria MEC n° 37, de 8 de abril de 2025.

3.2 Os candidatos a formadores da ASIE/Ufopa serdo selecionados de acordo com 0s critérios
somados cumulativamente, descritos abaixo:

| - ter experiéncia comprovada na area de formacdo de professores para atuarem em escolas
indigenas;

Il - ter formacdo em areas correlatas aos eixos do Programa;

Il - ter capacidade de elaborar materiais didaticos para uso nas escolas indigenas e materiais
pedagdgicos para uso dos professores cursistas;

IV - possuir titulagéo de graduacéo, especialista ou mestre;

3.2.1 No caso de formador que se dedigque especialmente a pesquisa metodoldgica, é necessario
ter experiéncia de trabalho junto ao povo indigena.
4 DAS INSCRICOES

Os interessados (as) em participar do processo seletivo para Formador da ASEIl/Ufopa poderdo
encaminhar curriculo atualizado, carta de intencéo e formulario de disponibilidade (Anexo 2)



para 0 e-mail: acaosaberesindigenas@ufopa.edu.br com o titulo do assunto: processo seletivo
formadores ASIE 2026. Entre paréntesis colocar se a documentacdo é para concorrer a vaga de
Formador.

4.1 Serdo selecionados para atuarem como Formador da ASEI/Ufopa os candidatos que atenderem aos
requisitos previstos neste Edital;

4.2 Os (as) candidatos (as) que queiram atuar como Formador deverdo encaminhar, via e-mail, a
seguinte documentacao:

a) Formulario de disponibilidade de tempo para atuar no programa, com o total de 20 horas semanais
(Anexo II);

b) Carta de intencdo com maximo de 02 (duas) laudas que contemple os seguintes pontos: interesse e
experiéncia quanto ao tema do Programa e das atribuicdes exigidas na funcdo da candidatura;
Curriculo com as comprovagdes dos itens pontuados a serem pontuados;

4.3 A inscrigdo do candidato implicara a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste Edital, nos
comunicados oficiais ou em outros documentos que vierem a ser publicados, como também das
decisbes que possam ser tomadas pela ASEI/Ufopa, das quais o candidato ndo poderad alegar
desconhecimento.

4 DA SELECAO

a. O processo seletivo serd realizado em uma Unica fase e corresponde a anélise da documentagéo
descrita no item 4.3 e conforme pontuacédo descrita no barema abaixo:

Item Descrigdo Pontuagéo Valor méximo
01 [Doutorado 10 10
02 |Mestrado 10 10
03 |Especializagdo em qualquer area 05 10
04 [Especializacdo na area  daEducacdo Intercultural 10 10
05 |graduacdo em licenciatura intercultural 10 10

indigena, histéria, matematica, artes,
pedagogia, geografia, sociologia, letras,
antropologia e outras areas afins, conforme
0S €ixos tematicos da acdo previstos no item
1.1 deste edital.

06 |participagdo em formagdes de professores 02 (por formagéo) 6
com a tematica indigena

07 [atuacdo como coordenador de projetos de 04 (por projeto) 4
educagdo escolar indigena

08 |coordenacdo de cursos no  ensino 5 5
superior/pos-graduagdo ~ com  tematica
indigena ou intercultural
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09 [experiéncia no ensino superior na area do 02 (por ano) 10

magistério
10 [experiéncia de docéncia em escola indigena 02 (por ano) 10

ou tematica indigena
11 [experiéncia de gestdo em escola indigena 01 (por ano)

5

12 |participacdo em elaboragdo e/ou publicacdo 02 (por publicacéo) 10

de material didatico voltado para povos

indigenas

Pontuagdo maxima 100
Pontos

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Como critério de desempate tera preferéncia, na ordem que segue, o candidato que tiver:

a) Maior idade;

b) Maior Experiéncia na area de Educacdo e Formacao de Professores com a Tematica Indigena;

c) Experiéncia de atuacdo na educacdo (Educacdo Escolar Indigena, Educagdo Basica e no Ensino
Superior), comprovada;

d) Maior titulacéo;

7 DOS RECURSOS

7.1 Afase paraainterposicdo dos recursos referente ao processo seletivo devera seguir o cronograma
deste Edital;

7.2 Néo serdo aceitos recursos fora do prazo previsto neste Edital;

7.3 Durante a fase de interposicao de recursos ndo sera permitida a insercdo de documentos que
deveriam ser enviados durante a inscri¢ao;

7.4 Os recursos interpostos quanto as fases do processo seletivo deverao ser encaminhados para o e-
mail: acaosaberesindigenas@ufopa.edu.br

7.5 Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido no cronograma deste edital.

Para mais informacfes e esclarecimentos sobre o processo seletivo também utilizar o e-mail:
acaosaberesindigenas@ufopa.edu.br

8. DAS ATRIBUICOES DO FORMADOR DO ASIE/UFOPA

8.1 As atribui¢des do Formador seguem as diretrizes da Portaria Secadi/MEC n ° 98, de 06 de
dezembro de 2013 (Artigos 18-22) e da Portaria MEC/Secadi n° 37, de 8 de abril de 2025;

8. 2 Séo atribuicdes do Formador da ASIE/Ufopa

a) responsabilizar-se em conjunto com o supervisor e com orientadores de estudo das redes publicas,
pela elaboragédo dos planos de curso;

b) desenvolver metodologicamente os conteldos necessarios as atividades de formacgdo dos
orientadores de estudo;

c) elaborar, em conjunto com o supervisor e com o0s orientadores de estudo, os materiais didaticos e
pedagdgicos necessarios ao curso;
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d) responder pelo processo de producdo e reproducdo dos materiais didaticos e pedagdgicos
desenvolvidos;

e) planejar e avaliar as atividades de formacao dos orientadores de estudo;
e) ministrar a formac&o aos orientadores de estudo;
g) monitorar a frequéncia e a participacdo dos orientadores de estudos;

h) planejar, em conjunto com os orientadores de estudo, as atividades formativas a serem
desenvolvidas junto aos professores cursistas que atuam nas escolas indigenas;

i) elaborar, colaborativamente com os orientadores de estudo, materiais didaticos e pedagogicos de
apoio as atividades de formacao dos professores cursistas;

J) acompanhar as atividades dos professores orientadores de estudo junto aos professores cursistas;

k) acompanhar as atividades de formacdo ministradas pelos orientadores de estudo, junto aos
professores cursistas, para garantir a adequada insercdo dos materiais didaticos e pedagdgicos
produzidos de acordo com o cronograma previsto para as atividades;

I) incumbir-se de acompanhar as atividades de formacao dos orientadores de estudo e destes junto
aos professores cursistas, produzindo anélises e estudos que visem desenvolver, adequar e sugerir
modificagdes na metodologia adotada, divulgando junto aos participantes da formacao, as secretarias
de educacdo, prefeituras, a Secadi/MEC e aos demais interessados, os resultados dos estudos e
analises desenvolvidas;

m) organizar 0s seminarios ou encontros com os orientadores de estudo para acompanhamento e
avaliacdo da formacao ministrada por estes junto aos professores cursistas;

n) analisar e discutir com os professores orientadores de estudo os relatorios de formacao elaborados
por eles;

0) elaborar e encaminhar ao supervisor da formacao os relatérios dos encontros presenciais;

p) analisar, em conjunto com os orientadores de estudo, os relatérios das turmas de professores
cursistas e orientar os encaminhamentos;

g) encaminhar a documentacao necessaria para a certificacdo dos professores orientadores de estudo
e dos professores cursistas; e

r) acompanhar o desempenho das atividades de formacéo previstas para os orientadores de estudo sob sua

responsabilidade, informando o supervisor sobre eventuais ocorréncias que interfiram no pagamento da
bolsa no periodo.

9 DO CRONOGRAMA

Publicacéo do Edital 17/7/2026
Periodo de Impugnacéo do Edital 17/7/2026 a 20/7/2026
Periodo de inscri¢des 20/7/2026 a 28/7/2026
Selecdo dos candidatos 28/7/2026 a 30/7/2026
Divulgacéo do resultado preliminar 30/7/2026




Periodo para interposigao de recursos 30/7/2026 a 31/7/2026
Divulgacéo do resultado de interposicao de recursos 043/8/2026
Divulgacéo do resultado final 04/8/2026

10 DA DURACAO DAS BOLSAS

10.1 As bolsas destinadas as pessoas selecionadas para atuarem como Formador (a) no ASEI/Ufopa
terdo duracdo de seis meses.

11 DA DESCLASSIFICACAO E ELIMINACAO DO(A) CANDIDATO(A)
11.1 O(a) candidato(a) sera desclassificado(a) nas seguintes situacdes:
a) N&o apresentacdo dos documentos obrigatorios para a funcéo;

b) Auséncia de comprovacdo de experiéncia na educacdo e/ou na formacdo de professores com a
tematica Indigena;

11.2 O(a) candidato(a) serd eliminado do processo seletivo, em qualquer tempo, sem prejuizo das
sanc¢des penais cabiveis se:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no

Processo Seletivo;

12 DO RESULTADO
12.1 O resultado parcial serd divulgado no site institucional da Universidade Federal do Oeste do
Pard: https://ifii.ufopa.edu.br/ifii/ e https://www.ufopa.edu.br/ufopa/ .

12.2 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site da Ufopa e também constara a data
de convocagdo, periodo de entrega e assinatura de documentacao exigida.

13 DOS CASOS OMISSOS

13. 1 Os casos omissos deverdo ser encaminhados as Coordenagdes Geral e Adjunta do Projeto  ASEI/Ufopa,
através do e-mail: acaosaberesindigenas@ufopa.edu.br

13. 2 Para mais informacg0es e esclarecimentos sobre o processo seletivo também utilizar o e- mail:
acaosaberesindigenas@ufopa.edu.br

14 — DAS DISPOSICOES GERAIS

14. 1 Qualquer cidad&o é parte legitima para impugnar o edital no prazo de 2 dias Uteis anteriores a
data de inicio do periodo de inscricdo, mediante requerimento dirigido a comissdo organizadora da
selecdo através do e-mail: acaosaberesindigenas@ufopa.edu.br. Qualquer contestacdo ao edital sera
respondida pela autoridade competente em até 2 (dois) dias Uteis.
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14.2 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicagdo dos resultados e
etapas do Processo Seletivo pelo site institucional https://ifii.ufopa.edu.br/ifii/.

14.3 Alinexatiddo ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara
o(a) candidato(a) do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscricao.
14.4 O(a) candidato(a) classificado(a) e convocado(a) que ndo comparecer no prazo estipulado de
convocacdo, perdera a vaga e serd promovida nova chamada, de acordo com a ordem de classificacéo.
145 Os dias e horarios das atividades a serem realizadas pelos(as) bolsistas serdo apresentados
aos(as) candidatos(as) classificados(as) e convocados(as) no ato da contratacdo. A incompatibilidade
do horério a ser disponibilizado pelo candidato com o horario das atividades previstas para o objeto da
selecdo, conforme necessidade da ASIE/Ufopa implicara na perda da vaga pelo(a) candidato(a) e na
convocacdo do(a) proximo(a) classificado(a).

14.6 Este Edital entra em vigor, a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este
Processo Seletivo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Santarém, 17 de julho de 2026.

RAIMUNDO ABIMAEL FERREIRA DOS SANTOS
Coordenadora Geral da Agdo Saberes Indigenas na Escola — ASIE/Ufopa
Portaria n° 42/2025 — Gabinete/Reitoria/Ufopa

IRANEI DOS REIS SILVA
Coordenadora Indigena da Acdo Saberes Indigenas na Escola — ASIE/Ufopa
Portaria n°® 50/2025 — Gabinete/Reitoria/Ufopa
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE FORMACAO INTERDISCIPLINAR E INTERCULTURAL
ACAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA

EDITAL N° 01/2026/ASIE/UFOPA
ANEXO |

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS

Eu, , portador (a) do documento de identidade n°

CPF n° inscrito (a) para concorrer a vaga de Formador

do Processo Seletivo da Acdo Saberes Indigenas na Escola (ASIE/Ufopa), apresento recurso junto a
Comisséo do Processo Seletivo pelo(s) seguinte(s) motivo(s):

Para fundamentar a contestacdo, encaminho em anexo 0s seguintes documentos:

, de de

Assinatura do requerente



UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
INSTITUTO DE FORMACAO INTERDISCIPLINAR E INTERCULTURAL
ACAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA

EDITAL N° 01/2026/ASIE/Ufopa

ANEXO 11

FORMULARIO DE DISPONIBILIDADE DO CANDIDATO A FORMADOR DA

de identidade n°

ASIE/UFOPA

, CPF n°

conforme apresentada na tabela abaixo:

portador (a) do documento
, declaro para os devidos fins
que tenho disponibilidade para o desempenho das atividades como bolsista na Acdo Saberes
Indigenas na Escola, que ndo recebo outra bolsa da CAPES, CNPQ ou FNDE e que me
comprometerei no cumprimento das atividades designadas e respectiva carga horaria da atividade,

TURNO [ Segunda | Terca Quarta Quinta Sexta Sébado Domingo
Manha
Tarde
Noite
Obs: Preencher a tabela de acordo com o horério disponivel. Ex: 8h -12h
de de

ASSINATURA DO REQUERENTE




